
 

COMUNE DI PALAZZUOLO SUL SENIO 
PROVINCIA DI FIRENZE  

 

SERVIZIO AFFARI GENERALI 

 
 

Piazza Ettore Alpi, 1 – 50035 Palazzuolo Sul Senio (FI) 
Tel. 055/8046008 – 055/8046154 – Fax 055/8046461 - C.F./P.IVA 01161500481  

www.comune.palazzuolo-sul-senio.fi.it 
email: protocollo@comune.palazzuolo-sul-senio.fi.it – PEC: comune.palazzuolo-sul-senio@postacert.toscana.it 

 

SCADE IL 25 GIUGNO 2012 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE  

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO 

A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE 

EXTRA DOTAZIONE ORGANICA PER IL PROFILO DI 

RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE DEL TERRITORIO 

(Art. 110 del D.Lgs. 267/00) 
 

IL SINDACO 
 

 Visto l’art. 110 del TUEL approvato con D.Lgs 267/2000; 

 Visto l’art. 35 dello Statuto Comunale; 

 Visto l’art. 16 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi 

In esecuzione della Delibera G.C. n. 34 del 28.05.2012.; 

 

RENDE NOTO 
 

Che l’Amministrazione comunale di Palazzuolo Sul Senio intende procedere alla selezione 

pubblica ai sensi dell’art. 110 D.Lgs 267/2000 per il conferimento di incarico di Responsabile del 

Servizio Gestione del Territorio, cat. D1 "Specialista in attività tecnico progettuali", mediante 

contratto di lavoro a tempo determinato e parziale per 18 ore settimanali  fino alla fine del 

mandato amministrativo (anno 2014), con possibilità di risoluzione anticipata per motivi connessi a 

modalità gestionali diverse del servizio (gestioni associate o altri motivi organizzativi), oltre a 

quanto previsto dalla specifica normativa in materia. 

 

Con il predetto incarico si affida la responsabilità del Servizio Gestione del Territorio di cui al 

vigente organigramma di questo Ente. 

 

Il Trattamento economico fondamentale riconosciuto è il seguente: 

- stipendio tabellare annuo stabilito dal C.C.N.L. 

- 13° mensilità; 

- eventuali assegni familiari;  

- eventuali altri compensi previsti a norma di legge. 

I compensi di cui sopra sono soggetti alle ritenute erariali, assistenziali e previdenziali. 

 

REQUISITI RICHIESTI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
 

1. cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ai 

sensi dell’art. 38 del D.Lgs 165/2001 e negli altri casi previsti dalla normativa vigente; 

2. godimento dei diritti di elettorato attivo; 

3. non essere interdetti o sottoposti a misure che escludono dalla nomina agli impieghi presso 

le Pubbliche Amministrazioni; 

4. LAUREA IN ARCHITETTURA/INGEGNERIA O EQUIPOLLENTI; 
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5. Conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche. 

 

MODALITA’ E DURATA DELL’INCARICO 

 
 Il candidato utilmente selezionato, ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs 267/2000, stipulerà un 

contratto di lavoro a tempo determinato, extra dotazione organica, part time 50% pari a 18 ore 

settimanali, di durata massima coincidente con la durata dell’attuale mandato del Sindaco.  

 L’incarico di Responsabile sarà conferito dal Sindaco e dal medesimo potrà essere revocato 

per i motivi e con le modalità fissate del CCNL Comparto Enti Locali, dal Regolamento e dalle 

leggi vigenti e per motivi connessi a diverse modalità gestionali del servizio (gestioni associate o 

altri motivi organizzativi). 

Il contratto è risolto di diritto nel caso in cui l’Ente dichiari il dissesto finanziario o venga a 

trovarsi in situazioni strutturalmente deficitarie di cui all'art. 242 del T.U.E.L. 

 

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda corredata dal proprio curriculum 

professionale, entro e non oltre le ore 10,00 del 25.06.2012, mediante una delle seguenti 

modalità: 

- Presentazione diretta al protocollo dell'Ente; 

- Trasmissione via fax al n. 055-8046461; 

- Trasmissione via e-mail all’indirizzo: protocollo@comune.palazzuolo-sul-senio.fi.it. 

 

La domanda deve in ogni caso pervenire al Comune di Palazzuolo sul Senio in uno dei modi 

suindicati, entro e non oltre l’ora e giorno predetto. 

 

Nella domanda, redatta in carta libera dovrà essere dichiarato quanto segue: 

- Cognome e Nome; 

- Luogo e data di nascita; 

- Luogo di residenza; 

- Recapito al quale indirizzare eventuali comunicazioni; 

- N. Telefonico; 

- Titolo di studio; 

- Possesso degli altri requisiti previsti nel presente avviso. 

Alla domanda dovrà essere allegato il curriculum professionale datato e sottoscritto. 

 

VALUTAZIONE DEI CURRICULA E SCELTA DEL CANDIDATO 
  

La scelta del candidato sarà effettuata dal Sindaco mediante  la valutazione complessiva del 

curriculum di ciascun candidato, con preferenza  al candidato  che ha prestato servizio in qualità di 

dirigente o responsabile di posizione organizzativa presso altro ente pubblico nell’ambito dei servizi 

oggetto del presente incarico,  eventualmente seguita dall’effettuazione di un colloquio, avvalendosi 

di supporto tecnico di personale da lui scelto. 
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Nella valutazione sarà tenuto conto delle qualità professionali possedute per il posto da 

ricoprire, dell’esperienza maturata nell’ambito della materia di competenza del Servizio, con 

particolare riferimento ad incarichi di posizione organizzativa svolti presso enti locali. 

Nell’eventuale colloquio sarà altresì valutata la capacità relazionale, la comprensione della 

situazione, la capacità di risoluzione dei problemi e l’orientamento al risultato e, più in generale, 

l’attitudine del candidato ad organizzare, gestire e dirigere il Servizio di cui dovrà essere 

Responsabile. 

Qualora necessario i candidati saranno convocati telefonicamente per il colloquio con il 

Sindaco. 

Si precisa che, solo nel caso in cui sia individuata una professionalità adeguata a ricoprire 

l’incarico di che trattasi, sarà proceduto all’affidamento dell’incarico. 

 

AVVERTENZA GENERALI 
 

Il presente Avviso di Selezione costituisce lex specialis e pertanto la partecipazione alla 

selezione comporta l’implicita ed incondizionata accettazione di quanto stabilito nello stesso e non 

vincola l’Amministrazione al conferimento dell’incarico. 

Per quanto non previsto dal presente Avviso si fa riferimento alle norme di legge che 

disciplinano l’accesso ai posti ed il rapporto di lavoro nel pubblico impiego. 

 

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 si precisa che il trattamento dei dati personali dei candidati, 

compresi quelli sensibili, è effettuato ai soli fini dell’espletamento della procedura selettiva, nel 

rispetto ed in applicazione delle disposizioni normative vigenti in materia. 

 

Palazzuolo Sul Senio, 11.06.2012 

 

         IL SINDACO 

        Dott. Cristian Menghetti 
 


