B . COMUNE DI PALAZZUOLO SUL SENIO

PROVINCIA DI FIRENZE

Servizio Associato Gestione Risorse
Comuni di Marradi e Palazzuolo sul Senio

DETERMINAZIONE N. 271 DEL 28 NOVEMBRE 2014

SERVIZIO PROPONENTE: GESTIONE RISORSE

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA COSTITUZIONE DEL FOND®ER LE
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA” ANNO 2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premessoche il Contratto Collettivo Nazionale di Lavorol gersonale del comparto Regioni-
Autonomie Locali per il quadriennio normativo 20P@05 del 22.01.2004 stabilisce all’'art. 31, che
“le risorse finanziarie destinate alla incentivamalelle politiche di sviluppo delle risorse umane
della produttivita vengono determinate annualmetagli Enti, con effetto dal 31.12.2003 ....”
(comma 1) e che “...le risorse aventi carattere diegea, stabilita e continuita, determinate
nellanno 2003 secondo le previgenti disciplinatcattuale, e con le integrazioni previste dall’art.
32, commi 1 e 2, vengono definite in un unico impoche resta confermato, con le stesse
caratteristiche, anche per gli anni successivi .cbnfma 2), individuando le disposizioni
contrattuali previdenti dalla cui applicazione darla corretta costituzione del fondo per il salari
accessorio;

Richiamati:

- il DPR 333/1990;

- il CCNL 1994/1997 integrato dall’'accordo 15.02.1996
- Il CCNL 01.04.1999;

- il CCNL 05.10.2001;

- il CCNL 22.01.2004;

- il CCNL 09.05.2006;

- Il CCNL 11.04.2008;

- il CCNL 31.07.2009;

Viste in particolare le disposizioni contrattuali relatigll’art. 15 del C.C.N.L. del 1/4/99 comparto
regioni ed enti locali quadriennio 1998/2001 eaatl’ 31 del CCNL 22.01.2004;

Dato atto che a mente dell'art. 14, comma 4, del C.C.N.4/98, a decorrere dal 31/12/1999 le
risorse destinate nel medesimo anno al pagamentcodepensi per lavoro straordinario sono
ridotte nella misura del 3% ed i risparmi sono ithest agli altri istituti incentivanti;
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Atteso che, pertanto, occorre procedere, previa idonedicze della copertura finanziaria della
spesa alla determinazione delle risorse complessnte da destinare al trattamento accessorio del
personale dipendente per I'anno 2014, che ai skfisi succitate norme contrattuali deve essere
distinto come segue:

a) fondo per lavoro straordinario ex art. 14 CCM/99;

b) fondo risorse politiche di sviluppo delle risetegmane e produttivita ex art. 15 CCNL 1/4/99;

Considerato che si & provveduto a determinare il fondo detdmaento accessorio ex art. 14 del
CCNL 01.04.99 con la determinazione n. 13 del 22@14 e modificato con la determinazione n,
53 del 04.04.2014 in seguito al trasferimento delizio di polizia municipale al’'UCM ;

Consideratoche in base la determinazione n. 53/2014 di cuissei@ne stabilita la quota afferente
al Servizio di Polizia Municipale finanziata da fgastabile;

Visti quindi i prospetti allegati alla presente, recdamttlimostrazione delle modalita di calcolo dei
fondi in trattazione ed in particolare:

a) Risorse stabili .......... € 36.867,33
b) Risorse variabili....... € 292,97

Totale....€ 37.160,30

Vista la deliberazione n. 22/C.C. del 12.07.2014, comuale é stato approvato il bilancio di
previsione per I'esercizio finanziario 2014;

Vista, altresi, la deliberazione n. 50/G.C. del 27.08€&on la quale viene approvato il P.E.G. al
Bilancio di Previsione 2014 ed assegnati ai Resgdahgei Servizi le risorse e i mezzi necessari
per lo svolgimento degli interventi;

Visto il decreto sindacale n. 2 del 09.01.2014 con lalasi € provveduto alla nomina del
Responsabile del servizio competente ad emanpresénte provvedimento;

Visto l'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000, introdottdl@dat. 3, comma 1, lett. d) del D.L. 174/2012,
convertito nella L. n. 223/2012, relativo al cotfibgoreventivo sulla regolarita amministrativa e
contabile, da esprimersi obbligatoriamente dalaaspbile del servizio attraverso apposito parere;
Visto il D. Lgs. n. 165/2001,

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto lo Statuto comunale ed il vigente Regolament@ahtabilita;

Visto il Regolamento comunale sulla disciplina dei coltitmterni di cui alla Deliberazione C.C. n.
30 del 20.04.2013;

Quanto sopra premesso:
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DETERMINA

1) diindividuare le risorse finanziarie da destinare al fondo peaydlitiche di sviluppo delle risorse
umane per la produttivita anno 2014 per I'imporit€ @7.160,3@ome di seguito determinato:

Risorse stabili € 36.867,33
Risorse variabili....... € 292,97
Totale fondo anno 2014 € 37.160,30

2) di approvare l'allegato prospetto “A” recante l'individuaziorndelle risorse che finanziano il
fondo sulla base della rispettiva fonte contraduweahormativa;

3) dirinviare all’'accordo decentrato la destinazione definittedla somma dturo 37.160,30;

4) di imputare la spesa complessiva Buro 37.160,30per il fondo per le politiche di sviluppo
delle risorse umane per la produttivita anno 2@b3i come segue:

= € 292,97al capitolo 2161 “FONDO SALARIO ACCESSORIORE 2013 per le somme
residue dell’anno precedente non distribuite;

» €25.205,14al capitolo 2161“FONDO SALARIO ACCESSORIQfel P.E.G. 2014;

= € 6.326,63 relativa alle Progressioni Economiche orizzantail corrispondenti capitoli
degli assegni al personale del corrente Bilanckrévisione 2014;

= € 5.335,56relativa alla quota di Indennita di comparto daafiniare sul Fondo, ai
corrispondenti capitoli degli assegni al persomigiecorrente Bilancio di Previsione 2014.

5) didare atto che le somme non utilizzate o non attribuite flalita del corrispondente esercizio
finanziario sono portate in aumento delle risorselfanno successivo cosi come disposto dall’art.
31, comma 5, del CCNL del 22 gennaio 2004;

6) di esprimere sul presente aptaxere favorevoleper laregolarita tecnicaai sensi dell’art. 147-
bis del D.Lgs. 267/2000 introdotto dall’art. 3, ama 1, lett. d) del D.L. 174/2012, convertito nella
L. n. 223/2012;

7) ditrasmettereil provvedimento alle R.S.U. dellEnte per oppora informazione.

Palazzuolo sul Senio, 28 novembre 2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
GESTIONE RISORSE
(Dott.ssa Barbara Dall’Omo)
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|SERVIZIO GESTIONE RISORSE

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Vista la determinazione che precede, S| ATTESTAdeessaria copertura finanziaria.

Palazzuolo sul Senio, 28 novembre 2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
GESTIONE RISORSE
(Dott.ssa Barbara Dall’Omo)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE SUL SITO INFORMATICO [EL
COMUNE

La presente determinazione viene pubblicata salisformatico di questo Comune per 15 giorni
consecutivi ai sensi dell’art. 32 della 18.06.20089

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Dott.ssa Barbara Dall’Omo)
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