COMUNE di PALAZZUOLO sul SENIO

ORGANO DI REVISIONE

VERBALE PARERE n. 17/2023 del 04-07-2023

Sulla proposta di modifica programmazione triennale del fabbisogno di personale
2023-2025 contenuta all’interno della proposta di Deliberazione di G.C. n 45 del 29-
06-2023 avente per oggetto: “PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISO-
GNO DI PERSONALE 2023-2025 APPROVATO COME ALLEGATO AL DUP -
MODIFICA E APPROVAZIONE”

Il REVISORE DEI CONTI

Il sottoscritto Rag. Michele Mannino nominato Revisore Unico ai sensi dell’art 234 e seguenti del
D.Lgs 267/2000, con Delibera del Consiglio Comunale n. 36 del 04-11-2021;

ricevuta a mezzo PEC in data 29 Giugno per conto del Responsabile del Settore Area
Finanziaria/lEconomica e Contabile, la proposta di Delibera in oggetto, da sottoporre
all’approvazione con i seguenti allegati:

1)Prot. 4512 del 29.6.23 — Proposta delibera n. 45 2023:
2)Allegato A programmazione triennale personale

esaminata la proposta di deliberazione di G.C. in oggetto, trasmessa dal servizio finanziario in
data 29.6.2023 avente ad oggetto ‘PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL
FABBISOGNO DI PERSONALE 2023-2025 APPROVATO COME ALLEGATO AL
DUP — MODIFICA E APPROVAZIONE”

PRESA VISIONE
della documentazione allegata alla proposta
RICHIAMATA

la programmazione triennale del fabbisogno di personale 2023-2025 approvata con deliberazione
di C.C. n. 7 del 04-04-2023 munita del parere del sottoscritto revisore;

CONSIDERATO

Che il Dpr 81/2022 ha soppresso, gli adempimenti connessi al piano triennale del fabbisogno di
personale di cui art. 6 del D.Lgs 165/2011 in quanto assorbiti dal nell’'apposita sottosezione del
PIAO il cui termine per I'approvazione € differito di 30 giorni, da quello per I'approvazione del
bilancio, e risulta essere attualmente fissato al 30.8.2023

PREMESSO

Che in data 19 giugno 2023, un dipendente dell’'ente. Area istruttori ha rassegnato le proprie
dimissioni con decorrenza dal 01.10.2023 e che al momento I'ente ritiene di non indire apposito
concorso per la sostituzione, al fine di valutare con maggiore attenzione I'evoluzione della struttura
organizzativa a seguito dei concorsi gia previsti ed in fase di indizione e ritiene di procedere,



invece, fino alla fine del mandato del sindaco, prevista per I'anno 2024, all’assunzione di una unita
di STAFF ai sensi dell’art. 90 del D.Lgs 267/2000, area istruttori;

CONSIDERATO CHE

-Come indicato nell’allegato A “Programmazione triennale del personale 2023-2025, Modifica”
l'assunzione di nuovo personale a tempo determinato, avviene in sostituzione di personale
dimissionario, a tempo indeterminato, senza creare nuove spese;

-viene pertanto rispettato il limite di spesa di cui all'art. 1 commi 557 e seguenti legge 296/2006;

- che in relazione alle esigenze funzionali e alla situazione finanziaria non esistono nell’anno 2023
condizioni di eccedenze di personale nell’ente

TENUTO CONTO

Del parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita contabile espresso in data
29.6.2023 dal Responsabile del Servizio Finanziario sulla proposta di deliberazione di G.C. avente
ad oggetto “PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE
2023-2025 APPROVATO COME ALLEGATO AL DUP - MODIFICA E
APPROVAZIONE”,

per quanto sopra riportato il revisore dei conti
ESPRIME
Limitatamente alle proprie competenze, parere favorevole sulla proposta di deliberazione di

Giunta n. 45 del 29.6.2023 ad oggetto “programmazione triennale del fabbisogno di personale
2023-2025 approvato come allegato al Dup — modifica e approvazione”.

IL REVISORE INVITA

'Ente a trasmettere la modifica alla programmazione triennale del fabbisogno del personale alla
Ragioneria Generale dello Stato tramite apposito applicativo.

Cerreto Guidi, 4 Luglio 2023

Il Revisore Unico
Michele Mannino
( Firmato digitalmente *)
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(*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
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